- ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE JORNALISTAS M

Regulamento Interno

Artigo 1.2
Denominacgdo, natureza e fins

1. A Propress — Associagdo Portuguesa de Jornalistas, adiante designada “Propress — APJ”, € uma
pessoa coletiva sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado em 24 de outubro de
2024, em Coimbra, com sede no Beco das Canivetas, 4, regendo-se pelas disposi¢oes legais
aplicaveis, pelos estatutos consignados no ato da sua constituigdo e pelo presente regulamento
interno.

2. O Regulamento Interno é um instrumento normativo que visa especificar as disposi¢des dos
estatutos e o funcionamento interno da Associagdo, promovendo a participa¢do de todos os
associados.

3. A Propress — APJ tem como unico fim defender o jornalismo e os jornalistas, pautando a sua
acdo pela inovacgao e desafio, para desenvolver essa fungdo social, elemento essencial a
Democracia, no respeito pela Deontologia e Etica.

4. Para atingir o objeto referido no nimero anterior, a Associagdo promovera agoes de formagao,
estudos, discussao publica, investigacao, iniciativas publicas, e outras, procurando de forma
sempre inovadora a defesa e a valoriza¢do dos jornalistas e do jornalismo.

5. No ambito da sua missdo essencial, e na procura de novos produtos de comunicagao e de
mediagdo da informacado, a Associa¢gdo promovera, ainda, a constitui¢do de grupos de trabalho de
jornalistas e alunos da area do jornalismo para a interveng¢do nos novos meios de comunica¢ao
digital, podendo, sendo necessario, ser titular da respetiva propriedade.

6. A Propress — APJ, enquanto associagao de classe profissional, ndo intervirda nem no campo
sindical, nem no da certificagido e regulagao da profissdao, mas tomara posi¢do e formulara
pareceres fundamentados sempre que solicitados ou que se justifique.

Artigo 2.9
Associados

A Propress — APJ tem as seguintes categorias de Associados:

1. Efetivos, sendo eles os titulares de Carteira Profissional de Jornalista valida, em exercicio
profissional por conta de outrem ou em regime independente, e desempregados com aquele titulo
profissional em vigor e registado na CCPJ;

2. Extraordindrios, sendo eles os titulares de Carteira Profissional, suspensa na CCPJ em razio de
atividade profissional incompativel, os jornalistas reformados, os titulares de titulo de estagiario
valido, e os estudantes da area do jornalismo no ensino superior;

3. Apoiantes, sendo estes investigadores, docentes e outros estudiosos na area do jornalismo e
colaboradores de 6rgdos de comunicagao social, estes portadores de cartdes de equiparados a
jornalistas ou colaboradores reconhecidos e validos pela CCPJ, designadamente “Cartao de



Identificagdo de Equiparado a Jornalista”, “Cartio de Identificacdo de Colaborador”, ”lmprensa(\/L/\

Estrangeira/Foreign Press/Presse Etrangére” e “Cartio de Identificagdo de Colaborador das
Comunidades Portuguesas”;

4. Honordrios, sendo eles personalidades ou entidades com agdo ou apoio relevantes ao

Jornalismo e/ou a Associagio, reconhecidos pela assembleia geral, sob proposta desta ou da
diregdo.

Artigo 3.2
Admissdo e exclusdo

1. A adesdo a Propress — AP) depende sempre de um ato voluntario de proposta do préprio
interessado a apresentar a diregdo, na forma escrita, impresso ou na forma digital.

2. A diregdo verificard os requisitos para a categoria de associado e emitira a decisdo
fundamentada de “admitido” ou “ndo admitido”, comunicando essa decisdo ao interessado.

3. Destas decisdes da diregdo cabe recurso para a assembleia geral.

4. Registando-se alteragdo dos requisitos nas categorias de associados, particularmente as que
podem suceder entre os efetivos e extraordindrios, por via da perda ou do readquirir Carteira
Profissional, respetivamente, essa nova situagdo deve ser comunicada por escrito pelo associado a
direcdo, no prazo maximo de 30 dias, por forma a ser regularizada a situagao, ou seja, de fazer
transitar o associado para as categorias de extraordinario ou efetivo, consoante o caso;

5. Pela pratica de atos contrarios aos objetivos da Propress — APJ, os associados podem ser
suspensos fundamentadamente pela dire¢do ou excluidos da Associagao pela assembleia geral,
que dara obrigatoriamente o direito de defesa aos interessados.

Artigo 4.2
Direitos dos Associados

1. S3o direitos dos associados Efetivos:

a) Participar na assembleia geral, propor e votar as suas deliberagdes;

b) Candidatar-se aos 6rgdos sociais, votar e ser votado nas eleicGes da Associagdo, conforme os
Estatutos e o Regulamento Interno;

c) Participar nas atividades da Associacdo, frequentar a sede e usufruir dos servigos que a
Associacdo disponibilize;

d) Contribuir para a efetivacdo e prossecucao dos fins da Propress — APJ.

2. Sdo direitos dos associados Extraordinarios os mesmos dos associados efetivos, excetuando
candidatar-se, votar ou ser votado, podendo, no entanto, formular propostas de carater ndo
deliberativo apresentar aos érgdos deliberativo e executivo da Associagao.

3. S3o direitos dos associados Apoiantes: participar nas atividades desenvolvidas pela Associagao,
por inscri¢do prévia e suscitar iniciativas a incluir em planos de atividade.
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Deveres dos Associados
Sio deveres de todos os Associados:
a) Respeitar os principios da Propress — APJ e contribuir para os seus fins;
b) Participar livre e ativamente na elaboragao de propostas de atividades da Associagdo e na sua
concretizagdo; .
c) Acatar as deliberagbes dos 6rgdos estatutariamente competentes, o pluralismo de opinides e a
democracia nas decisdes;
d) Fazer do desafio, da inovagio, da ousadia, e da partilha, as normas maiores da agdo associativa.
e) Proceder atempadamente ao pagamento de quotas, no montante fixado pela assembleia geral.

Artigo 6.2
Receitas

Constituem receitas da associacdo, designadamente:

a) As joias e quotas pagas pelos associados, sendo as primeiras de montante livre e as segundas
em montante a fixar pela assembleia geral, podendo o pagamento ser suspenso em situagdo de
reconhecida caréncia do associado;

b) Os rendimentos dos bens proprios da Associagdo e as receitas das atividades sociais;

c) As liberalidades aceites pela Propress — APJ;

d) Os subsidios e os financiamentos que Ihe sejam atribuidos.

Artigo 7.2
Orgidos

1. Sdo 6rgdos da associa¢do, a assembleia geral, a diregdo e o conselho fiscal.

2. O mandato dos titulares dos érgdos sociais é de dois (2) anos.

3. Ao ato eleitoral apresenta-se o nimero de sécios efetivos previsto para cada érgdo, acrescido de
outros tantos suplentes, em lista completa a todos os cargos, e apresentada com a antecedéncia
minima de 20 dias relativamente a data da respetiva assembleia geral eleitoral.

4. Os membros dos érgdos sociais mantém-se em plenitude de fungdes até a tomada de posse dos
seus substitutos.

5. A elei¢do dos 6rgaos é convocada pela mesa da assembleia geral, com a antecedéncia minima
de 30 dias, e deve ocorrer até 15 de outubro do ano final do mandato;

6. E aceite o voto por correspondéncia, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral,
identificada com o nome de associado e nimero de Carteira Profissional, e acompanhada do
boletim de voto, em envelope fechado e nio identificado, que deve dar entrada na sede da
Associacdo até dois dias antes da realizagdo da assembleia geral eleitoral.

7. Os resultados devem ser apurados apés terminar a votagdo de todos os associados presentes na
assembleia geral eleitoral e imediatamente divulgados pelo presidente da mesa ou pelo seu
substituto, devendo ser lavrada ata do ato eleitoral.

8. A posse dos corpos gerentes eleitos ocorre obrigatoriamente até 15 dias apds o ato eleitoral.
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Artigo 8.2 /\.f/‘

Assembleia Geral

1. A assembleia geral é constituida por todos os associados efetivos no pleno gozo dos seus
direitos;

2. A competéncia da assembleia geral e a forma do seu funcionamento séo os estabelecidos no
Cédigo Civil, designadamente no artigo 170.2, e nos artigos 172.2a 179.9;

3. A mesa da assembleia geral é composta por trés associados, um presidente e dois secretdrios,
competindo-lhes dirigir as reunides da assembleia e lavrar as respetivas atas;

4. Em caso de impedimento de algum membro da mesa da assembleia geral, ocupa essas fungdes
o elemento seguinte da lista eleita;

5. A assembleia geral retine obrigatoriamente duas vezes em cada ano, uma até 30 de abril, para
apreciagdo e votagio do relatorio e contas, e outra até 30 de novembro, para apreciagdo e votagdo
do Plano de Atividades e Orcamento para o ano seguinte, podendo ainda realizar sessoes
extraordinarias sempre que for requerido pela diregdo, pelo conselho fiscal, por iniciativa da mesa
da assembleia geral ou a requerimento de, pelo menos, vinte por cento dos associados efetivos.
6. A convocatoria para as assembleias gerais é feita pelo presidente da mesa e enviada por correio
eletrénico a todos os associados, sendo ainda comunicada nos meios de divulgagdo da propria
Associacao.

Artigo 9.2
Diregdo

1. A direcdo, eleita em assembleia geral eleitoral, é composta por seis associados, sendo um
presidente, um secretdrio, um tesoureiro e trés vogais;

2. A direcdo compete a geréncia social, administrativa e financeira da Propress — APJ, e representar
a Associacdo em juizo e fora dele;

3. A forma do seu funcionamento é a estabelecida no artigo 171.2 do Caodigo Civil;

4. A Propress — APJ obriga-se com a intervencéo de dois elementos da direcdo, sendo um deles
obrigatoriamente o presidente;

5. A Propress — APJ pode estabelecer delegacdes e nicleos em qualquer localidade do territorio
nacional, representados por um coordenador junto da dire¢do.

6. A diregdo pode estabelecer grupos de trabalho para acdes especificas ou dreas de trabalho,
convidando e nomeando associados para o respetivo funcionamento e coordenagdo;

7. A direcdo cabe ainda a possibilidade de selecionar e admitir voluntdrios para as ag6es a
desenvolver.

Artigo 10.2
Conselho Fiscal

1. O conselho fiscal, eleito em assembleia geral é composto por trés associados, um presidente e
dois vogais, sendo um dos vogais o relator.

2. Ao conselho fiscal compete fiscalizar os atos administrativos e financeiros da direcao, as suas
contas e relatérios, dar parecer sobre os atos que impliquem aumento das despesas ou diminuicdo
das receitas, e emitir parecer sobre o relatério de atividades e de contas anual da Associacdo.

3. A forma do seu funcionamento é a estabelecida no artigo 171.2 do Cédigo Civil.



Artigo 11,2
Eleicdo dos Orgdos Sociais

1. A mesa da assembleia geral divulgara junto dos associados, por correio eletrénico dirigido a
cada um dos associados e por outros meios digitais, as listas concorrentes com os nomes dos
candidatos aos 6rgdos sociais até 15 dias antes da data de realizagdo da assembleia geral eleitoral.

a) Se nao forem apresentadas listas de candidatos até ao final do prazo estabelecido, os membros
dos trés 6rgdos sociais em exercicio reunir-se-30 para deliberar a alteragdo do processo eleitoral e
manter-se-ao em fungdes até a tomada de posse dos seus substitutos.

b) A desisténcia de qualquer lista candidata, deve ser comunicada, por declara¢do escrita, ao
presidente da mesa da assembleia geral até a hora de inicio da assembleia geral eleitoral e
comunicada no inicio do ato eleitoral.

Artigo 12.2
Entrada em vigor e revisao

Este regulamento entra em vigor no imediato apds a aprovag¢do em assembleia geral, podendo ser
alterado e revisto de igual modo em assembleia geral, exigindo a aprovagdo de dois tergos dos

associados efetivos presentes.

Aprovado por unanimidade na assembleia geral de 20 de novembro de 2024

A mesa da assembleia geral
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Paulo Marques, 1.2 secretdrio
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Jodo Agante, 2.2 Secretario



